
پمپ آب وارداتى كله استيل و پروانه استيل جتى  

بندر چارک      بستکمیناببندر لنگهقشمبندرعباس کیش
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پارسیان

عکس  روز

آموزش آشپزی 

مواد لازم :
مغز فندق خام 	  150 گرم

		 100 - 150 گرم  شکر 
2 قاشق غذاخوری 		 آب 

 طرز تهیه:
فر را با دمای 160 درجه سانتیگراد روشن کنید تا گرم 

شود. 
مغز فندق را روی ســینی فر بریزید و 10 دقیقه در فر 
قرار دهید تا تست شوند و بتوانید پوستشان را به راحتی 

جدا کنید.

فندق ها را کناری بگذرید تا خنک شــوند سپس با دو 
انگشت فندق ها را فشار دهید تا پوستشان جدا شود یا 
این که مقداری از مغز های فندق را داخل حوله بریزید 

و با تکان دادن حوله پوستشان را کاملا جدا کنید. 
برای تهیه کارامل شکر و آب را داخل یک تابه مناسب 
بریزیــد و روی حرارت ملایم قرار دهید تا از کناره ها 

شروع به ذوب شدن کند. 
صبر کنید تا شکر کاملا ذوب شود و به رنگ کهربایی 
در آید سپس با یک قاشق چوبی کارامل را هم بزنید تا 
اگر شــکری باقی مانده است کاملا ذوب شود.کارامل 
را روی فنــدق ها بریزید ، کارامل به محض برخورد با 
فندق ها خودش را می گیرید.با چاقو یا گوشت کوب 

ترکیب فندق و کارامل را به اندازه دلخواهتان خرد کنید.
پرالین فرانسوی شما آماده است ، شما میتوانید به تنهایی 
از این آجیل استفاده کنید یا این که به ترکیب شیرینی و 
شکلات اضافه اش کنید یا برای تزئین  کیک ها و دسر 

ها به کار ببرید.

پرالین  فندق

سبک زندگی‌

ممکن است روزی برسید که در شغل خود حس کنید 
که نیاز به پیشرفت دارید و باید از جایگاه فعلی خود 
گذر کنید و به مراحل بالاتر برســید. پیشرفت شغلی 
مقوله‌ای اســت که باید برای آن برنامه داشته باشید. 
پیشرفت شغلی انواع مختلفی دارد که از ارتقا شغلی در 
شرکت گرفته تا مسئولیت بیشتر در نقش فعلی خود، 
می‌تواند فرق کند. صرف نظر از اینکه برای رسیدن به 
چه چیزی تلاش می‌کنید، پیشرفت شغلی تقریبا بدون 
داشــتن برنامه امکان پذیر نیست و این برنامه ریزی 
است که شما را به هدف نزدیک‌تر می‌کند. ایجاد یک 
نقشه راه شغلی جدید، راهی را به شما نشان می دهد 

که انتهای آن پیشرفت شغلی است. 
موفقیت را برای خود تعریف کنید

هر شــخصی تعریف مشــخصی از موفقیت دارد. 
برای برخی افراد ممکن اســت بررسی فرصت های 
استخدامی موجود در بازار کار، رسیدن به یک موقعیت 
شغلی و گرفتن یک نقش اجرایی مطلوب باشد و برای 

برخی دیگر، موفقیت می‌تواند یافتن شغلی باشد که 
به آنها امکان می‌دهد زمان بیشتری را با خانواده خود 
بگذرانند. هیچ مفهوم درست یا غلطی برای تعریف 
موفقیت وجود ندارد و مفهوم موفقیت برای هر کسی 
متفاوت به نظر می‌رسد. مهم این است که شما بتوانید 

آن را برای خودتان تعریف کنید.
اهداف و جدول زمانی تعیین کنید

داشــتن اهداف خاص و زمان‌بندی برای دستیابی به 
آنها، دو بخش اصلی در موفقیت و پیشــرفت شغلی 
هستند. بدون جدول زمانی، رسیدن به اهداف بسیار 
ســخت‌تر است و بدون اهداف، جدول زمانی صرفاً 
یک برنامه زمانی اســت. استفاده از آنها با هم، راهی 
برای رســیدن به موفقیت است. تعیین هدف به شما 
سرنخ‌هایی می‌دهد که برای آن تلاش کنید و جدول 
زمانی، شــما را مسئول و در مسیر رسیدن به اهداف 

نگه می‌دارد.
برای تحلیل و به چالش کشیدن تفکر انتقادی خود در 

مــورد این موضوع، واقعاً وقت بگذارید. محدودیتی 
برای تعداد اهداف کوتاه مدتی که می‌توانید ایجاد کنید 
وجود ندارد، اما یک قانون کلی این است که بیشتر بهتر 
از کمتر اســت. هنگامی که اهداف بلند مدت و کوتاه 
مدت خود را شناسایی کردید، زمان آن رسیده که آنها 

را به نقشه راه شغلی خود اضافه کنید. 
به دنبال بازخورد باشید

بازخورد راهی برای اندازه‌گیری پیشرفت شما است و 
این اطمینان را به شما می‌دهد که در مسیر درستی برای 
دستیابی به اهداف خود هستید. اگر فقط دو بار در سال 
کار شما مورد بررسی قرار می‌گیرد، در بین بررسی‌ها، 
یک جلسه بررســی با مدیر خود برنامه ریزی کنید. 
بازخورد را فقط به مافوق خود محدود نکنید. همچنین 
باید به دنبال دریافت بازخورد از همکاران و دوستان 
خود باشید، چرا که این افراد دیدگاهی متفاوت نسبت 
به مافوق شما دارند و به شما در مسیر پیشرفت کمک 

می‌کنند.

چگونه در شغل خود پیشرفت کنید

دور هم جمع شدن یعنی شروع، کنار هم بودن یعنی پیشرفت 
و با هم کار کردن یعنی موفقیت.
 هنری فورد )بازرگان آمریکایی(

سخن بزرگان

جملات ناب از کتاب های ناب کاریکاتور
درآمدی کوتاه بر آرمان شهرگرایی -  لایمن 

تاور سرجنت
زمانی، عمل آرمان‌شــهرگرایانه عمومــاً به چنین 
اجتماع‌هایــی محــدود بــود، امــا ازآنجاکــه واژه 
»آرمان‌شــهر« اکنون به‌عنوان لقبی برای بسیاری از 
فعالیت‌های اجتماعی و سیاسی با هدف ایجاد جامعه 
بهتر، و در برخی مــوارد، برای دگرگونی‌های فردی، 
بدل شــده است، عمل آرمان‌شــهرگرایانه در قیاس 
با گذشــته به مقوله عام‌تری دلالــت دارد. تمام انواع 
عمل آرمان‌شــهرگرایانه درباره دگرگونیِ واقعی، و نه 
خیالی، زندگی روزمره است. مردمی که به اجتماع‌های 
ارادی می‌پیوندند انتخاب کرده‌اند که با زندگی خود 
آزمایشــی انجام دهند، به همین طریق کسانی هم 
که در شکل‌های دیگرِ عمل آرمان‌شهرگرایانه سهیم 

می‌شوند چنین می‌کنند، اما به روشی متفاوت.

خبری، تحلیلی، اطلاع رسانی
فرهنگی، اجتماعی، ورزشی، اقتصادی

صاحب امتیاز: موسسه رسانه ای و مطبوعاتی اقتصاد کیش 
مدیر مسئول و سردبیر : ابراهیم ارزانی
قائم  مقام مدیر مسئول : اسحق ارزانی
با مجوز وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی 

گستره توزیع :جزیره کیش و استان هرمزگان
نشانی دفتر مركزي : کیش – خیابان فردوسی، ویلاهای 

مروارید ،بلوک B3 ، طبقه سوم، واحد 715
تلفن: 44424969 – 44424999 )076(

فکس: 44424968
  امور آگهی ها: 44420284

چاپ:  تهران، شهرک صنعتی صفادشت، بلوار تیر،
 انتهای خیابان 12 غربی 

 شرکت چاپ صمیم  02165586801
 eghtesadekish@yahoo.com

eghtesad-kish.ir

اقتصاد  کیش
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جزیره هنگام - هرمزگان

با  كانال واتساپ 
روزنامه اقتصاد كيش 

همراه باشيد 

رفیق اصفهانی
نه روی گل چو روی دل آرای دلبر است

نه قد سرو چو قد رعنای دلبر است
عشرت در آن سر است که دلبر بود در آن

دولت بر آن سر است که بر پای دلبر است
سودای دلبر از سر من کی رود چنین

کاندر دلم همیشه تمنای دلبر است
تا جای دلبر است دلم خرمست و شاد

ای شاد آن دلی که در آن جای دلبر است
در خلد اگر رود نگشاید به حور چشم

آن را که دیده محو تماشای دلبر است
بس کوته است جامه ی خوبی به قد سرو

این خوب جامه راست به بالای دلبر است
از جام دیگران می عشرت مجو رفیق

کاین باده ی نشاط به مینای دلبر است

آگهی حق تقدم در خصوص افزایش سرمایه 
شرکت دارج کیش )سهامی خاص( به شماره ثبت 8620

با عنایت به مصوبه مجمع عمومی فوق العاده مورخ 1403/04/23 و تفویض اختیار عملی نمودن افزایش سرمایه به هیئت 
مدیره ، نظر به اینکه مقرر است سرمایه شرکت در یک مرحله  از مبلغ 10.000.000.000 ریال منقسم به 1000 سهم 10 میلیون 
ریالی بانام  به مبلغ 110.000.000.000 ریال منقسم به 11.000 سهم 10 میلیون ریالی بانام  افزایش یابد لذا در این مرحله 
تعداد 10.000سهم 10.000.000 ریالی با نام از طریق ) مطالبات حال شده و  آورده نقدی افزایش یابد از کلیه سهامداران محترم 
شرکت درخواست می شود از تاریخ نشر این آگهی به مدت 60 روز از حق تقدم خود نسبت به سهام موجود استفاده نمایند و 
مبلغ رسمی خرید سهام را به حساب شرکت به شماره 1-4083478-834-181 نزد بانک اقتصاد نوین شعبه بلوار میرداماد- 
کد 181 واریز فیش مربوطه را به دفتر شرکت واقع در تهران خیابان استاد نجات اللهی کوچه خسرو پلاک 21- طبقه سوم کد 
پستی 1598835515 تسلیم نماید. ضمنا هر سهامدار به نسبت سهام موجود خود حق تقدم در افزایش سرمایه دارد . به هر 
صاحب سهم در ازای هر 1 سهم متعلقه، تعداد 10  سهم حق تقدم خرید سهام جدید تعلق می گیرد. بدیهی است پس از انقضاء 

مهلت مقرر، هیات مدیره می تواند سهام باقیمانده را به سایر متقاضیان واگذار نماید.

مهدی ذبیحیان دانیال پیشکاری	 محمد هادی عاصمی	
مدیر عامل و عضو هیئت مدیره نایب رئیس هیئت مدیره	 رئیس هیئت مدیره	

مسیر  پروازى 
کیش - دبى - کیش 

کیش - دبى - کیش 

شنبه و سه شنبه 
کیش - دبى 10:40 به11:55
دبى کیش: 13:00 به 13:15


