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گروه  بهداشــت و سلامت-
مهــارت نه گفتن یکی از مهارت های 
بســیار حیاتی در موفقیت زندگی به 
حســاب می آید. ما به دنیا نیامده ایم تا 
به طور مطلق آرزوها و خواســته های 
دیگران را برآورده کنیم. زیرا در برخی 
موارد، نیازها و خواسته های خودمان 
نیز اهمیــت دارند. مــا می توانیم تا 

حــدودی با دیگــران همدلی کنیم و 
رضایت آنهــا را جلب کنیم، اما نباید 
بــه تقاضاها و اهداف آنها خیلی زیاد 

تن دهیم.
بعضی والدین به فرزندان خود 
می آموزند که همیشــه باید به حرف 
افراد بزرگتر گوش کرد و همیشه حق 
با دیگران است اما در واقعیت، این نوع 
آموزش کاملًا نادرست است. کودکان 
باید یاد بگیرند که گاهی نیاز دارند به 
خواسته های دیگران "نه" بگویند. در 

غیر این صورت، آن ها ممکن است به 
تسلیم شدن در برابر هر خواسته ای که 

آنها را آزار دهد تن دهند.
اگر نمی خواهید کودکان شما در 
آینده به علت ناتوانی در انجام مهارت 
نه گفتن، آســیب ببیننــد و اعتماد به 
نفس کمی داشته باشند، باید از همین 
امروز به آن ها این مهارت ارزشمند را 
آموزش دهید. این بخش به شما نشان 
می دهد که چــرا باید کودکانتان را به 

نــه گفتن آموزش دهید و چگونه این 
مهارت را از دوران کودکی شروع کنید 

تا تقویتش کنید.
به موقع و بجا نه بگویید

کودکانی که به موقع نه می شنوند، 
مهــارت نه گفتن را بــه راحتی تر یاد 
می گیرند. بنابراین، به جای اینکه همه 
خواســته های کودکتــان را در لحظه 
اعلام شــدن یا بــدون تفکر برآورده 
کنید، سعی کنید کودک خود را گاهی 

با پاسخ منفی روبه رو کنید.

به عنوان مثال، اگر کودک شــما 
وقتی دست تان مشغول است، از شما 
آب می خواهد، بــه او بگویید:"الان 
نمی توانــم، بایــد چنــد دقیقه صبر 
کنــی!" و اگر وقتی تازه برایش لباس 
خریده اید، برای خرید یک لباس دیگر 
اصرار می کند، با احترام و آرامش به او 
نه بگویید و توضیح دهید که وقتی نیاز 
به لباس تازه دارد، حتما با هم به خرید 
می روید. به این ترتیب، کودکی که به 

موقع نه می شنود، یاد می گیرد به موقع 
نــه بگوید و به تفکر و شــرایط خود 
توجه کند، به جای اینکه بی تفاوت به 

خواسته های دیگران پاسخ دهد.
از خودتان و خانه شــروع 

کنید
برای آموزش مهارت "نه" گفتن 
به کودکان، از خانه شــروع کنید. اگر 
شما همیشــه فرزندتان را مجبور به 
اطاعت از دســتورات خود می کنید و 
به واکنش منفی او عصبانی می شوید، 

نباید انتظار داشــته باشید کودک تان 
بتواند در آینده در برابر خواســته های 

غیرمنطقی دیگران مقاومت کند.
به کودکان خود بیاموزید که حق 
دارند خواســته هایی که به نظرشــان 
نادرســت یا منطقــی نمی آیند را رد 
کنند یا به عبارتی احســاس کنند که 
هیچ وقــت و در برابــر هیچ کســی 
مجبور نیســتند خواست خود را کنار 
بگذارنــد. بنابراین، اولین "نه"یی که 
از کودک تان می شــنوید را جشــن 
 بگیرید و از پیشــرفت او خوشحال 

شوید.
مثلًا اگــر می خواهید کودک تان 
لباســی را بپوشد که انتخاب کرده اید 
و او به حرف شــما گوش نمی دهد، 
به جای مجبــور کردنش و تهدید با 
حرف های مثــل "یا این کار را انجام 
می دهی یا به مهمانی نمی رویم"، به او 
حق انتخاب دهید و از طریق مکالمه و 
همکاری تا یک توافق مشترک برسید.
از عبــارت نــه متشــکرم 

استفاده کنید
حقیقت این اســت که شما نیاز 
ندارید تا همه خواسته های کودکتان 
را بپذیرید. مثلا، وقتی به شما پاستیل 
تعارف می کند و شما میل به خوردن 
آن نداریــد، به جای اینکه خودتان را 
مجبور به پذیرش پاستیل کنید، با خنده 

بگویید:"نه، متشکرم."
ایــن کار به کودکتان یاد می دهد 
که گفتــن "نه" به معنــای تخریب 
شخصیت او یا تصمیم هایش نیست، 
بلکه به معنای داشــتن دیدگاه و نظر 
متفاوتی است. با این رفتار به او نشان 
دهید که "نه" گفتن و نه شنیدن تأثیر 

منفی بر رابطه شما ندارد. 

بــه این ترتیــب، کودکی که در 
این جریان آموزه های ساده روزمره، 
مهارت نه گفتن را کسب می کند، در 
آینــده می تواند بدون ترس از تضییع 
رابطه، به دوستی که به او مواد مخدر 
تعارف می کند "نه" بگوید، یا بدون 
نگرانــی از به خطر افتــادن زندگی 
زناشویی خود، به توقعات نامناسب 

همسرش جواب منفی دهد.
در مقابــل پافشــاری کم 

نیاورید
وقتــی کودک شــما بی وقفه از 
شما چیزی می خواهد و جواب منفی 
می شــنود، به خاطر بی حوصلگی یا 
ترحــم، نباید حرفتان را عوض کنید. 
در چنین شرایطی، بهترین روش این 
است که به موقع و با احترام به خواسته 
او پاسخ منفی دهید و با خوش خلقی 
به او یاد دهید که تکرار خواسته کسی 
تصمیم او را تغییر نمی دهد. هر چند 
بار که لازم باشــد، به او پاســخ منفی 
دهید و او را درک کنید که در صورتی 
که منطق و احساسش به او می گوید 
باید پاسخ منفی دهد، دلیلی ندارد که 
به خاطر فشــار دیگران حرفش را 

عوض کند.
ایــن اقدام بــه کودک 

شــما یادآور می شود 
کــه تصمیم گیری ها 
او  انتخاب هــای  و 
اهمیت دارند و تکرار 

خواســته ها ممکــن 
نیســت تصمیم هــای 

او را تغییــر دهــد. ایــن 
یادگیــری او را در آینده به 

مستقل تر  تصمیم گیری های 
و اعتماد به نفس بیشــتری در 

مواجهه با فشــارهای خارجی مجهز 
می کند.

حواســتان بــه دفعات نه 
گفتن هایتان باشد

درســت اســت که باید مراقب 
زمان و شــرایطی کــه از کلمه "نه" 
استفاده می کنید باشید. تعداد دفعاتی 
که از پاســخ منفی بهــره می برید را 
محدود کنید و بدون ولخرجی کردن 
از آن اســتفاده کنید. به عنوان والدین، 
شــما دارای یک موجودی محدود از 

"نه" هســتید و باید با دقت از 
آن اســتفاده کنید. اگر به 

طور مکــرر و بیهوده 
از "نــه" اســتفاده 
ایــن کلمه  کنید، 
در نظــر کودکتان 

بی ارزش و بی اعتبار خواهد شد و او 
هم نمی تواند به جــا و قاطعانه از آن 
استفاده کند. به علاوه، این نوع استفاده 
مکرر از "نه" می تواند تحمل کودکتان 

را کاهش دهد.
باید دقت داشــته باشــید که تا 
حــد امکان از پاســخ منفی در مواقع 
و شــرایط مهم و معقول استفاده کنید 
تا این پاســخ ارزش و اعتبار خود را 
حفظ کند. همچنیــن، در مواقعی که 
می توانید، به جای استفاده از "نه"، از 
راه های دیگری برای مدیریت و رفع 

مشکلات استفاده کنید.
نه  مثبت  اثرات 
گفتن های صحیح 

شما به کودکتان
با نــه گفتن به 

موقع به فرزندتان و آموزش مهارت 
نه گفتن بــه کودک خود، به او درس 
بزرگــی می آموزید؛ آموزش مهارت 
"نه گفتن" به کودکان بسیار مهم است 
و دارای اثــرات مثبت زیادی بر روی 
زندگی آینده آنها می باشد. این مهارت 
نــه تنها به کودکان کمک می کند تا به 
موقع و درســت از این کلمه استفاده 
کنند، بلکه از او محافظت نیز می کند. 
به طور خلاصه، آموزش "نه گفتن" 
به کــودکان از مزایای زیر برخوردار 

است:
بکار انداختن فکر کودکان

این مهارت به کودکان یاد می دهد 
که در موقعیت های مختلف به جای 
اطاعت کردن از خواســته دیگران، به 
شــرایط فکر کنند و تصمیمات خود 
را بــا توجه به موقعیت ها و شــرایط 

بگیرند.
محافظت از کودکان

کودکانی که مهارت "نه گفتن" 
را ندارند، ممکن اســت در معرض 
سوءاســتفاده و تجاوز قرار بگیرند. 
ایــن مهارت بــه آنها ایــن اختیار را 
می دهد که در مواجهه با خواسته های 
ناپسند دیگران پاسخ منفی دهند و از 

خودشان محافظت کنند.
رشد فکری و اعتماد به 

نفس آنها
کودکانــی کــه ایــن 
مهــارت را تقویت می کنند، 
دنبــال تصمیم های منطقی و 
درســت می گردند و اعتماد به 
نفس بیشــتری پیدا می کنند. آنها 
نمی پذیرند که بــه راحتی تحت 
 فشار دیگران تصمیم های نادرست 

بگیرند.

اگر شما نمی خواهید کودک بله قربان گوی شما به خاطر همین ویژگی اش در آینده آسیب ببیند، 
مهارت نه گفتن را به او بیاموزید.

بهداشت و سلامت

مهارت نه گفتن را به 
کودکانتان بیاموزید …

فریـده پنـاه

عادتهایروزمرهایکهبهکاهشکمردردکمکمیکنند گروه بهداشت و سلامت-هر 
چند ممکن است برای مدیریت درد در 
برخی مواقع به اقدامات جدی تری مثل 
مراجعه به متخصص، عمل جراحی یا 
دارو نیاز اســت؛ اما داشتن یک سری 
از عادت هــای درســت نیز می توانند 
کمردرد را تســکین بدهنــد یا حتی 

جلوی آن را بگیرند.
با درپیش گرفتن عادت های سالم 
و کوچک در نهایت می توانید بهبودهای 
بزرگی در وضعیت کمردرد خود ببینید. 
بعد از چند ساعت بی حرکت ماندن در 
خواب شــبانه، حرکات کششی ساده 
و ملایم می توانند شــروع خوبی برای 
روزتان باشــند و جریــان خون را به 
ســمت مفاصل افزایش داده و باعث 
حرکت پذیری تــان بشــوند. یکی از 
دلایلی که افراد دچار کمردرد می شوند 

این اســت که بدنشان ضعیف است یا 
حرکات بدی محدودی دارند.

بدن خــود را به آرامی و ملایمت 
حرکت بدهید و تمرکزتــان را روی 
کشیدن ســتون فقرات، کشش بدن و 
تنفس عمیقی بگذارید که شــکمتان 

کشیده شود و دنده ها کاملًا باز شوند.
سعی کنید استخوان های کتف را 
به عقب بکشید و ده بار این کار را تکرار 
کنید، کشش گربه - گاو را انجام دهید 
و سعی کنید چند حرکت کششی برای 

لگن نیز انجام دهید.
کفش پاشنه کوتاه بپوشید

کفش هایی که می پوشــید باید 
راحت باشــند و در حد دو سانتیمتر 
پاشنه داشته باشند؛ اما پاشنه های بلندتر 
از این اندازه می توانند به کمرتان فشار 
وارد کــرده و تراز ســتون فقراتتان را 

تغییر بدهند. اگر کفش مناسب نپوشید 
یــا کفش هایتان از فُرم خارج شــده و 
کهنه باشند بر الگوی راه رفتن شما اثر 
می گذارند و فشار بیشتری به مفاصلتان 
وارد می کنند که می تواند کمردردتان 

را بدتر کند.
۱۰ دقیقه پیاده روی کنید

پیــاده روی بــرای کمر بســیار 
خوب اســت. در واقع پیاده روی فقط 
برای قلبتان مفید نیســت و افرادی که 
با کمردرد درگیرنــد هم باید هر روز 
زمانی را صرف پیاده روی سبک کنند. 
پیاده روی کمک می کند تنشــی که در 
کمرتان ایجاد شــده رها شــود. مثلًا 
می توانید بعد از ناهار یا عصر ده دقیقه 

پیاده روی کنید.

وضعیت نشســتن خود را 
تغییر دهید

ســاعت های طولانی نشســتن 
اثرات مخربی دارد از جمله اینکه باعث 
کمردرد می شود. اگر متوجه شدید روی 
صندلی خود مدام جابه جا می شوید یا 
تغییر وضعیت می دهید پس یعنی باید 
از جایتان بلند شــوید. هر یک ساعت 
از جای خود بلند شــوید و راه بروید. 
موضوع تغییر وضعیت بدن اســت و 
حتی طولانی مدت ایستادن هم خوب 
نیســت؛ بنابراین اگر کارتان جوری 
اســت که مجبورید مدت طولانی در 
وضعیت ایســتاده بمانید هر ۲۰ تا ۳۰ 

دقیقه مدتی بنشینید.
عمیق نفس بکشید

بارهاوبارها شــنیده اید که تنفس 
عمیق و درســت می تواند استرس را 
کاهش بدهد و سیستم عصبی را تنظیم 
کند. اما آیا می دانستید تنفس عمیق برای 
تسکین کمر دردتان نیز خوب است؟ 
تنفس عمیق کمک می کند سیســتم 
عصبی شــما آرام شــود و در نتیجه 
فشــار و تنفســی که در بدنتان هست 
هم کاهش پیدا کند. طی روز هر وقت 
چند دقیقه ای فرصت پیدا کردید، روی 
نفس کشیدن خود متمرکز شوید و ۵ تا 

۱۰ بار نفس عمیق بکشید:
درست همان طور که خوب است 
روزتان را با کشــش بدن شروع کنید، 
طــی روز نیز باید به طــور مکرر، ۵ تا 
۱۰ دقیقه بدن خود را بکشید، خصوصاً 

اگر ســاعت ها یک جا می نشــینید یا 
می ایســتید. هر دوی ایــن فعالیت ها 
می تواننــد باعث گرفتگی عضلات پا 
شــوند و بر کمر دردتان اثر بگذارند. 
وقتی ایســتاده اید عضلات چهار سر 
ران و همســترینگ را بکشید و وقتی 
نشسته اید کشش مدل ۴ را انجام دهید؛ 
یعنی یک پا روی زمین و یک پای دیگر 
را روی زانــوی پای مقابل بگذارید و 

یک زاویه ۹۰ درجه درست کنید.
تمرینات کششی انجام دهید
به این فکر کنید که چند ســاعت 
در روز نشسته اید، تحرکی نداشته اید یا 
تمام تمرکزتان فقط روی رایانه مقابلتان 
بوده و هیچ حرکتی نداشــته اید. پس 
به راحتی و ناخودآگاه ســاعت ها قوز 

کرده اید، به جلو متمایل شده اید و لگن 
و کمرتان در وضعیت درســتی نبوده 
است که می تواند کمر دردتان را بدتر 
کند. بهترین راه این اســت که حرکت 
کنید و عضلاتی را که تمام روز منقبض 

و بی حرکت مانده اند بکشید.
گرمادرمانی و سرمادرمانی 

را با هم ترکیب کنید
ســردکردن ناحیه ملتهب بدن، 
التهاب و حساسیت را کمتر می کند و 
گرم کردن عضلات نیز باعث افزایش 
جریان خون در آنها می شــود. از کجا 
بدانید ســرما را انتخاب کنید یا گرما 
را؟ خوشبختانه مجبور نیستید یکی را 
انتخاب کنید. خیلی از افراد باور دارند 
با اســتفاده ترکیبی از سرما و گرما درد 
خود را تسکین می دهند. اگر شما هم 
می خواهید از هر دو شیوه استفاده کنید، 

با ســرما شروع کنید و سپس متناوباً از 
گرما و ســرما استفاده کنید. می توانید 
قبل از شــروع تمرین از گرما استفاده 
کنید و بعد از تمرین برای ریکاوری از 
سرما استفاده کنید. هم در سرمادرمانی 
و هــم در گرمادرمانی هر یک را ۱۰ تا 

۲۰ دقیقه به کار ببرید.
وضعیــت خوابیدن خود را 

تغییر دهید
هرچند مهم اســت کــه بالش و 
تشــک شما راحت باشد؛ اما وضعیت 
خوابیدنتان نیز مهم اســت. اگر روی 
شکم بخوابید فشار زیادی به کمرتان 
وارد می شود. بهتر است به پهلو بخوابید 
و بین زانوهایتان یک بالش قرار بدهید 
تا ستون فقرات شما در وضعیتی نرمال 
بماند و از فشار وارد بر مفاصل لگن و 

کمر کاسته شود.

بــا نه گفتن به موقع به فرزندتان و آموزش مهــارت نه گفتن به کودک خود، به او درس 
بزرگی می آموزید؛ آموزش مهارت "نه گفتن" به کودکان بسیار مهم است و دارای اثرات 
مثبــت زیادی بر روی زندگی آینده آنها می باشــد. این مهارت نــه تنها به کودکان کمک 
می کند تا به موقع و درســت از این کلمه اســتفاده کنند، بلکه از او محافظت نیز می کند. 

آگهی تأسیس شرکت اعتصام خودرو کیش
)با مسئولیت محدود(

ثبت شده به شماره 14826 و شناسه ملی 14012570818     
بــا عنایــت بــه اســتعلامات اخــذ شــده از مدیریــت بازرگانی ســازمان 
منطقه آزاد کیش براســاس بند6 ماده7 ضوابط ثبت شــرکتها به شــماره 
1402/38016912 مورخ 1402/05/25و سرپرست مدیریت حمل 
و نقل عمومی شــرکت عمران، آب  وخدمات منطقه آزاد کیش به شــماره 
1402/834/3/46319 مورخ 1402/04/31 ، خلاصه اساســنامه و 
اظهارنامه شرکت فوق که در تاریخ 1402/06/22 تحت شماره 14826 
در ایــن اداره بــه ثبت رســیده جهت اطلاع عموم بشــرح ذیل درروزنامه 

رسمی و کثیرالانتشار آگهی میشود.
1- موضــوع شــرکت: اجاره خودرو با راننــده و بدون راننده، واردات و 
خریــد و فــروش خودرو و لوازم یدکی خــودرو، ترخیص خودرو و لواز 
یدکی خودرو از گمرکات داخلی و خارجی و اخذ وام و تسهیلات از بانکها 

و موسسات مالی واعتباری داخلی و خارجی.
2- مرکز اصلی شــرکت: جزیره کیش ، مرکز خرید فاز4صدف ، طبقه 

اول، غرفه51 ، کد پستی 7941715387 
3- میزان سرمایه شرکت: مبلغ 10/000/000 ریال.

4- مدت اعتبار شرکت: از تاریخ ثبت به مدت نامحدود.
5- مدیــران شــرکت: آقــای سیدحســن اعتصامــی بــه شــماره ملــی 
0072876034 به ســمت مدیرعامل و عضو هیئت مدیره، آقای فرهاد 
ســلیمان زاده به شــماره ملی 0491908970 به ســمت رئیس و عضو 
هیئت مدیره ،آقای فرشید سلیمان زاده به شماره ملی 0077899245به 
ســمت نائب رئیس وعضوهیئت مدیره وآقای مهدی دویرانی به شــماره 
ملی 4284951807به ســمت عضو هیئــت مدیره برای مدت نامحدود 

انتخاب شدند.
6- دارندگان حق امضاء: کلیه اســناد و اوراق بهادار و تعهدآور شــرکت 
از قبیل چک ، سفته ، بروات ، قراردادها وعقود اسلامی با امضای متفق 
مدیرعامل و رئیس هیئت مدیره و مهر شرکت و مکاتبات عادی و اداری 
بــا امضــای منفرد مدیرعامل یا رئیس هیئت مدیره همراه با مهر شــرکت 

معتبر می باشد.
شیما فرج زاده-سرپرست  اداره ثبت شرکتها و مالکیتهای صنعتی و معنوی منطقه آزاد کیش

آگهی تصمیمات شرکت مهندسی وخدماتی چاه پیمای 
مهران )سهامی خاص(

ثبت شده به شماره 8794  و شناسه ملی 10102083857     
به اســتناد صورت جلســات مجمع عمومی عادی ســالیانه و هیئت مدیره 

مورخ 1402/04/31 تصمیمات ذیل اتخاذ گردید:
1- آقــای بهــرام رضایی به شــماره ملــی 4320606914 ، آقای بهمن 
رضایی به شــماره ملــی 4320604301 و آقــای حمیدرضا دارایی به 
شــماره ملی 2295927064 به ســمت اعضای هیئت مدیره برای مدت 

دوسال انتخاب شدند.
2- مؤسســه حسابرســی و خدمــات مالــی همیار حســاب با شناســه ملی 
10100313970 بعنــوان حســابرس و بــازرس اصلــی و مؤسســه 
حسابرسی  بهنام مشار با شناسه ملی 10320173299 بعنوان بازرس 

علی البدل برای مدت یکسال مالی انتخاب شدند.
3- روزنامه کثیرالانتشار اطلاعات جهت درج آگهی های شرکت انتخاب 

گردید.
4- صورتهای مالی شــامل ترازنامه و حســاب سود وزیان شرکت برای 

سال مالی منتهی به 1401/12/29 به تصویب رسید.
5- آقای بهرام رضایی به شماره ملی 4320606914 به سمت مدیرعامل 
و رئیس هیئت مدیره ،آقای بهمن رضایی به شماره ملی 4320604301 
به سمت نائب رئیس هیئت مدیره و آقای حمیدرضا دارایی به شماره ملی 
2295927064 به سمت عضو هیئت مدیره برای مدت دوسال انتخاب 

شدند.
6- کلیه اســناد و اوراق بهادار و تعهدآور شــرکت از قبیل چک ، ســفته ، 
بروات ، قراردادها و عقود اسلامی با امضای مشترک مدیرعامل و یکی 

از اعضای هیئت مدیره همراه با مهر شرکت معتبر می باشد.
شیما فرج زاده-سرپرست  اداره ثبت شرکتها و مالکیتهای صنعتی و معنوی منطقه آزاد کیش

آگهی تصمیمات شرکت کی استون کیش )سهامی خاص(
ثبت شده به شماره 11047 و شناسه ملی 14003828708     

به استناد صورت جلسات مجمع عمومی عادی بطور فوق العاده و هیئت 
مدیره مورخ 1402/06/04 تصمیمات ذیل اتخاذ گردید: 

1- آقای ســیدعلی خوانســاری وحید با کد ملی  0082898340 به سمت 
مدیرعامــل و عضــو هیئت مدیره، آقای مجید زائــری امیرانی با کد ملی 
0053967208 به سمت رئیس هیئت مدیره،آقای سیدمحمد خوانساری 
وحید با کد ملی0056375166به سمت نائب رئیس هیئت مدیره وآقای 
عبــاس صالحی وزیری به شــماره ملی 4430700631وخانم ســاغر 
زائری امیرانی به شــماره ملی 0025057200 به سمت اعضای هیئت 

مدیره برای مدت دوسال انتخاب شدند.
2- کلیه اسناد و اوراق بهادار وتعهدآور بانکی از قبیل چک، سفته، بروات، 
قراردادها وعقود اســلامی وســایر اوراق عادی و اداری با امضای متفق 

مدیرعامل و رئیس هیئت مدیره همراه با مهر شرکت معتبر می باشد.
شیما فرج زاده-سرپرست  اداره ثبت شرکتها و مالکیتهای صنعتی و معنوی منطقه آزاد کیش

آگهی تصمیمات شرکت رده بندی آسیا کیش
)سهامی خاص(

ثبت شده به شماره 3049 و شناسه ملی 10861546858     
به استناد صورت جلسه مجمع عمومی عادی سالیانه مورخ 1402/04/20 

تصمیمات ذیل اتخاذ گردید. 
1- صــورت وضعیــت مالــی ، صــورت ســود و زیــان و تغییــرات در 
حقــوق مالکانــه و صــورت جریان های نقدی برای ســال مالی منتهی به 

1401/12/29 به تصویب رسید.
2- مؤسسه حسابرسی اعتماد ارقام امین با شناسه ملی 14005653038 
بعنوان حســابرس مســتقل و بازرس قانونی و آقای بهنوش امیر یگانه با 
شماره ملی 2594102946 بعنوان بازرس علی البدل برای مدت یکسال 

انتخاب شدند.
3- روزنامه کثیرالانتشــار صبح اقتصاد جهت درج آگهی های شــرکت 

انتخاب گردید.
شیما فرج زاده-سرپرست  اداره ثبت شرکتها و مالکیتهای صنعتی و معنوی منطقه آزاد کیش

آگهی تصمیمات شرکت پترو کالا پاسارگاد کیش
)سهامی خاص(

ثبت شده به شماره 8331  و شناسه ملی 10980089629     
به استناد صورت جلسه مجمع عمومی عادی سالیانه مورخ 1401/12/10 

تصمیمات ذیل اتخاذ گردید.
1- صورتهای مالی شرکت شامل صورت وضعیت مالی صورت سود و 
زیان صورت تغییرات در حقوق مالکانه وصورت جریانهای نقدی برای 

سال مالی منتهی به 1401/10/30 به تصویب رسید.
2- موسســه حسابرســی و خدمات مالی و مدیریت ایران مشهود با شناسه 
ملــی 10100322973 بعنــوان بــازرس قانونــی اصلی وحســابرس 
مســتقل و موسسه حسابرســی و خدمات مدیریت آزموده کاران با شناسه 
ملی10100468600 بعنوان بازرس علی البدل برای مدت یکسال مالی 

انتخاب شدند.
3- روزنامه کثیرالانتشار اطلاعات جهت درج آگهی های شرکت انتخاب 

گردید.
شیما فرج زاده-سرپرست  اداره ثبت شرکتها و مالکیتهای صنعتی و معنوی منطقه آزاد کیش

آگهی تصمیمات شرکت کامیاب تجارت آداک کیش 
)سهامی خاص(

ثبت شده به شماره 14198 و شناسه ملی 14009713986     
به استناد صورت جلسه مجمع عمومی فوق العاده مورخ 1402/04/27 

موارد فوق به شرح ذیل به موضع شرکت الحاق گردید.
حق به رهن گذاردن اموال اعم از منقول و غیر منقول به نفع خود و همچنین 
اشخاص ثالث ، ضمانت برای اشخاص ثالث و در نتیجه ماده مربوطه در 

اساسنامه به نحو فوق اصلاح گردید.
شیما فرج زاده-سرپرست  اداره ثبت شرکتها و مالکیتهای صنعتی و معنوی منطقه آزاد کیش

آگهی تصمیمات شرکت ملی انفورماتیک )سهامی خاص(
ثبت شده به شماره 916 و شناسه ملی 10861525594     

به اســتناد صورت جلســه هیئت مدیره مورخ 1402/06/04 تصمیمات 
ذیل اتخاذ گردید.

1- آقای علیرضا ماهیار با کد ملی 0067313566 به نمایندگی از بانک 
ملی ایران به ســمت مدیرعامل و نایب رئیس هیئت مدیره ، آقای رســول 
سعدی با کد ملی 1377239578 به نمایندگی از بانک مرکزی جمهوری 
اســلامی ایران به ســمت رئیس هیئت مدیره ، ، آقای علی حکیم جوادی با 
کــد ملــی 5599789446 به نمایندگی از بانک صــادرات ایران و آقای 
علی عبدالهی با کد ملی 0794684505 به نمایندگی از بانک صنعت و 
معدن به ســمت اعضای هیئت مدیره و آقای محمدرضا کریمی با کد ملی 
0072530091 به نمایندگی از پژوهشکده پولی و بانکی به سمت عضو 
هیئت مدیره )موظف( تا پایان دوره تصدی هیئت مدیره انتخاب گردیدند.

2- کلیه اوراق و اسناد بهادار و تعهدآور شرکت و همچنین کلیه چک ها، 
بروات ، ســفته ها و ســایر اوراق تجاری با امضای آقای علیرضا ماهیار 
)مدیرعامــل( و یکــی از اعضاء هیات مدیــره و در غیاب مدیرعامل، با 
امضــاء رئیــس هیئت مدیره و یکــی از اعضاء هیئت مدیره همراه با مهر 
شــرکت معتبر خواهــد بود،کلیه مکاتبــات اداری و اوراق غیر تعهدآور 
شرکت با امضاء مدیرعامل همراه با مهرشرکت و در غیاب مدیر عامل 

با امضاء مدیران ذیربط همراه با مهر شرکت معتبر خواهدبود. 
3- اختیــارات هیئــت مدیره مطابق ماده 49 اساســنامه شــامل موضوع 
بندهــای 3و5 )در چارچــوب آیین نامه مربوطه( 1و6) فقط تنظیم بودجه 
سالانه شرکت ( 10,9,8,7 ) فقط اموال منقول بدون ذکر ماده 3 اساسنامه( 
، 12، 13 ، 14 ، 15 ، 19 ، 20 ، 21 ، 22 ،  تعیین و معرفی نماینده برای 
حضور در مجامع شرکت های تابعه و وابسته ،  تعیین حق حضور و پاداش 
عملکرد هیئت مدیره شرکتهای تابعه و وابسته به مدیرعامل تفویض اختیار 

گردید.
شیما فرج زاده-سرپرست  اداره ثبت شرکتها و مالکیتهای صنعتی و معنوی منطقه آزاد کیش

آگهی تصمیمات شرکت مارین دریای تابان کیش
)سهامی خاص(

ثبت شده به شماره 12370 و شناسه ملی 14005151146     
به اســتناد صورت جلســات مجمع عمومی عادی ســالیانه و هیئت مدیره 

مورخ 1402/04/16 تصمیمات ذیل اتخاذ گردید :
1- آقــای علــی اکبــر حــاج زمانــی بــا کــد ملــی 0047471549 بــه 
ســمت مدیرعامــل )خــارج از اعضــاء(، آقــای حامد صادقی کیــا با کد 
ملی0057336350 به نمایندگی از شــرکت مکین دریا کیش با شناســه 
ملی 14004310144 به ســمت رئیــس هیئت مدیره، آقای علی اصغر 
حاج زمانی با کد ملی 0047339446 به نمایندگی از شرکت مهرتابان 
کیش با شناسه ملی10861560828 به سمت نائب رئیس هیئت مدیره، 
آقای محمدرضا بخشــی با کد ملی0793096073 و خانم صنم مشــرق 
زمینی با کد ملی 2594251763 به ســمت اعضای هیئت مدیره برای 

مدت دوسال انتخاب شدند.
2- کلیه اســناد و اوراق بهادار و تعهدآور شــرکت از قبیل چک، ســفته ، 
بروات ،و عقود اســلامی با امضای ثابت آقای حامد صادقی کیا همراه با 
یکی از آقایان علی اصغر حاج زمانی یا محمدرضا بخشــی یا خانم صنم 
مشــرق زمینی همراه با مهر شــرکت وســایر نامه های عادی و اداری با 
امضاء منفرد آقایان هیئت مدیره یا مدیرعامل همراه با مهرشرکت معتبر 

می باشد.
3- آقای محمدعلی خسروی اردکانی با کد ملی 181961857 به عنوان 
بازرس اصلی وخانم نادره ســلیمانی با کد ملی 0047455136 بعنوان 

بازرس علی البدل برای مدت یکسال مالی انتخاب شدند.
4- ترازنامه و حســاب ســود و زیان شــرکت منتهی به ســال 1401 به 

تصویب رسید.
5- روزنامه کثیرالانتشار اطلاعات جهت درج آگهی های شرکت انتخاب 

گردید.
شیما فرج زاده-سرپرست  اداره ثبت شرکتها و مالکیتهای صنعتی و معنوی منطقه آزاد کیش

سه شنبه 2 آبان 1402، 8 ربیع الثانی 1445 ،24 اکتبر 2023، شماره 4324، صفحه


