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عبدالملکی دبیر شورایعالی مناطق آزاد: 

اقتصــاد کیش -   همزمان بــا روز جهانی دریانورد، 
جلســه کارگروه اقتصاد دریا، مناطق آزاد به ریاســت 
حجت الله عبدالملکی، مشــاور رییس جمهور و دبیر 
شــورایعالی مناطق آزاد و مشــارکت مدیران مرتبط 
دبیرخانه و حضور ویدئو کنفرانسی معاونین و مدیران 

مناطق آزاد ساحلی کشور برگزار شد. 
در این نشســت حجت اله عبدالملکی، با تبریک روز 
جهانــی دریانورد، به بیان اهمیت مشــاغل مرتبط با 
صنعت دریانوردی پرداخت و دریانوردان را انســان 
هایــی صبور، توانمند، پرتلاش، با پشــتکار و همت 
عالی و در عین حال آرام توصیف کرد و اظهار داشت: 
با تجزیه و تحلیل مســیرهای توســعه‌ای طی شده و 
شــاخص های موجود در این زمینه، یکی از مهمترین 
ارکان و زیرســاخت های ضروری برای قرار گرفتن 

در مدار توســعه، تمرکز بر مولفه هــای اقتصاد دریا 
محور اســت، موضوعی که کشور عزیزمان و مناطق 
آزاد تجــاری صنعتی در آن دارای نقش و ظرفیت‌های 

ویژه ای هستند.
عبدالملکــی با بیان موضوعــات و‌ محورهای کلیدی 
توسعه دریا محور، توان اکولوژیک در برنامه ریزی های 
توسعه و اقلیم مناطق و نواحی ساحلی و‌نوآوری و انرزی 
های تجدید پذیر به تشریح ابعاد اقتصاد دریا در چهار بعُد 
پیرامون دریا، بستر دریا، بطن دریا و سطح دریا پرداخت 
و افزود: بنادر، خطوط انتقال انرژی، شــیلات و حمل و 
نقل دریایی در کنار ظرفیت های گردشــگری دریایی 
ورزشــهای آبی و پهنه بندی هــای تولیدی ـ صنعتی، 
بانکرینگ، صنایع کشتی سازی و‌ فراساحلی و فرآوری 
محصولات دریایی بخش هــای مختلف اقتصاد دریا 

محور را به خود اختصاص داده است.
بنابراین گزارش در جلسه کارگروه اقتصاد دریا مناطق 
آزاد، امیــن افقی دبیر کارگروه اقتصاد دریا ضمن ارایه 
گزارشــی مباحث مطرح شــده و نظام مسائل احصا 
شــده در جلسات پیشــین به بیان دستور کار جلسه و 
راهکارهای پیشــنهادی پرداخت و ســایر معاونین و 
مدیران مناطق آزاد به تشریح برنامه های سازمان خود 
در قبِال فرصت ها و چالش های پیش روی در راستای 
بهــره برداری حداکثــری از فرصت ها و مزیت های 

اقتصاد دریا محور پرداختند.
گفتنی اســت تهیه و تدوین نظام مســائل مناطق آزاد 
ســاحلی، اولویت بندی، طرح مسئله و اقدام منتج به 
نتیجه و برنامه ریزی به صورت یک کارویژه در حوزه 
اقتصاد دریا محور از جمله تاکیدات دبیر شورایعالی به 
اعضــای کارگروه اقتصاد دریا مناطق آزاد برای تحقق 

اهداف و ماموریت‌های این کارگروه بود.

اقتصاد دریا محور، یکی از مهمترین 
زیرساخت‌ها وارکان توسعه محسوب می شود

‌
با حضور معاون وزیر کار   برگزار شد ؛

اقتصاد کیش -   نشست هم اندیشی بررسی"چالش 
های نیروی انسانی،شناسنامه شغلی کارگری ، توسعه 
کاری و بهره وری نیروی کار، ایجاد اشتغال پایدار" 
روز گذشــته  در سالن رازی مرکز همایش های بین 

المللی کیش برگزار شد.
به گزارش اقتصاد  کیش، نشســت هم اندیشــی با 
جوامع و فعالان اقتصادی کیش که با حضور رحیم 
سرهنگی مدیرعامل سازمان منطقه آزاد کیش و علی 
حسین رعیتی معاون روابط کار وزارت تعاون، کار 
و رفاه اجتماعی برگزار شــد؛ "چالش های نیروی 
انسانی،شناســنامه شغلی کارگری، توسعه کاری و 
بهره وری نیروی کار، ایجاد اشتغال پایدار، نیازسنجی 
با کاریابی سرزمین اصلی برای تامین نیروی انسانی 
مــورد نیاز، اجرای ماده 4 مقررات اشــتغال نیروی 
انسانی، بیمه و تامین اجتماعی در مناطق آزاد تجاری 
و صنعتی، برنامه ریزی جهت تهیه و تنظیم شناسنامه 

کار و..." مورد بررسی قرار گرفت.
همچنین در این نشســت ضمن اشــاره بر توجه به 
ماده 4 مقررات اشتغال نیروی انسانی بر اجرای ماده 
10 اشتغال نیروی انسانی بیمه و تامین اجتماعی در 
مناطق آزاد و الزام عقد قرارداد کارفرمایان با کارگران 

تاکید شد.
بنابراین این گزارش "تامین نیروی کار بر اساس نیاز 
سنجی بازار کار، شناسایی فرصت های شغلی، ارتقاء 
تعامل با جوامع و کارفرمایان، پیگیری اجرای ماده 10 
تبصره 1، اصلاح رسیدگی به اختلافات دعاوی در 
هیئت حل اختلاف، افزایش بازرســی های ادواری 
و موردی، ارتقاء سطح مهارت کارشناسان مدیریت 
کار، آموزش نیروی کار ماهر، ارتقاء ورزش کارگران 
جزیره کیــش و اعمال ماده 181 قانون کار از جمله 

برنامــه های کوتاه مدت و میان مدت" در این حوزه 
مورد بحث و گفتگو قرار گرفت.

علی حسین رعیتی معاون روابط کار وزارت تعاون، 
کار و رفاه اجتماعی در این نشســت با بیان این که با 
همت و مدیریت جدید سازمان منطقه آزاد کیش و 
اهتمام ویژه دبیرخانه شورایعالی مناطق آزاد به طور 
حتم شاهد اتفاقات خوبی در این منطقه خواهیم بود.

رعیتی با تاکید بر لزوم اهمیت تنظیم گری و اجرای 
قانون در مناطق آزاد، گفت: مقررات اشتغال در مناطق 
آزاد "51 ماده" خیلی فراتر از قانون کار سرزمینی به 
نگارش در آمده است که فعالان اقتصادی می توانند با 

اطمینان خاطر به فعالیت اقتصادی بپردازند.
به گفته رعیتی، به خاطر به روز نشدن مقررات اشتغال 
کار مناطق آزاد در چندین سال گذشته و صدور رای 
عمومی دیوان و رای 366؛ برخی از موضوعاتی که 
در این منطقه وجود داشت به قانون سرزمین اصلی 

ارجاع داده شد.
وی، اظهار داشت:تمام توصیه نامه های جهانی کار 
در این منطقه قابلیت اجرایی دارد و در پیشنهادی که 
به دبیرخانه شورایعالی مناطق آزاد داده شد گام های 
موثری در زمینه "اصلاح و بازنگری مقررات اشتغال 
با هدف تسریع و مرتفع شدن دغدغه های کارفرمایان 
جهت ایجاد انگیزه، نگهداری و آموزش کارگران و 
بهــره گیری از نیروی اتباع بیگانه در راســتای ارائه 
خدمات شایســته و بر اساس موقعیت جغرافیایی" 

برداشته خواهد شد.
معاون روابط کار وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی 
از اجرای طرح طبقه بندی مشاغل در مناطق آزاد خبر 
داد و افزود: با رعایت ماده 49 قانون کار ســرزمینی 
کارگــری کــه دارای تجربه و مهارت لازم اســت 

می‌تواند مورد توجه ویژه قرار گیرد.
علی حســین رعیتی یکی از وظایف مهم مسوولان 
در ایــن زمینه را حفظ و صیانت از نیروی کار برای 
جلوگیری از حوادث ناشی از کار عنوان کرد و تشکل 
هــای کارگری را نیز یکی از اقدامات مهم برای حل 

مشکلات برشمرد.
رعیتی در خصوص ایجاد امنیت شغلی و فراهم کردن 
زندگی مطلوب جامعه کارگری، گفت: صنف هایی 
که کارهای مستمر دارند با حل موضوعات انگیزشی 
در راستای ارتقا سطح مهارت افزایی حرکت خواهند 

کرد
وی، خاطر نشان کرد: اقداماتی که در اداره کار منطقه 
آزاد کیش در حال انجام اســت؛ امیدواریم با ایجاد 
تعامل موثر و گسترده با جامعه کارفرمایان و فعالان 
اقتصادی دغدغه های موجود در حوزه کار و تولید 

به حداقل برسد.
معاون روابط کار وزارت تعاون، کار و رفاه اجتماعی، 
با اشاره به این که دستورالعمل سازش درون کارگاهی 
را با دیوان به توافق رســاندیم، بیان داشت: ماده 157 
قانون کار ســرزمینی و ماده 30 در مقررات اشتغال 

مناطق آزاد و ویژه اقتصادی اجرایی می شود.
وحید اســناوندی مدیر اداره کار و خدمات اشتغال 
ســازمان منطقه آزاد کیش نیز ضمن ارائه گزارشی 
جامع از عملکــرد این حوزه و تاکید بر اجرای ماده 
4 مقررات اشتغال نیروی انسانی، گفت: سازمان هر 
منطقه با همکاری و مشارکت کارفرمایان و کارگران 
نسبت به تامین امکانات رفاهی مورد نیاز کارگران آن 
منطقه از قبیل "مسکن، تاسیسات ورزشی، خدمات 
بهداشــتی و درمانی و تسهیلات لازم به منظور تهیه 

مایحتاج عمومی"  اقدام خواهد کرد.

  نشست هم اندیشی بررسی  چالش های نیروی انسانی
  و توسعه کاری در جزیره کیش

09347694944 على الهى        
09347691442 امین محمودى  
09347683032 محمدصالحى   
09100732079 مریم عطرى    
09125835582 ناهید لشگرى   
09114872417 پروا مکرم     

خرید 

فروش  

اجاره 
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آینده اى روشن  
در سرمایه گذارى  

و فرصتى تکرارنشدنى 

کیش بهشت گردشگران و سرمایه گذاران دنیا 


