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گــروه علمی و آموزشــی- 
برگزاری آزمون سراســری همیشه 
یکــی از مهمترین چالش های دانش 
آمــوزان در مســیر تحصیــل آن ها 
بوده اســت. محصلین از این آزمون 
که گاهی حتی می توانســت مســیر 
زندگــی دانش آموزان را تغییر دهد، 

ترس داشتند. 
حالا آزمون سراسری که سال ها 
به شــیوه ای ســنتی برگزار می شد 

با اعلام رئیس ســازمان ســنجش 
 شــکلی متقــاوت به خــود خواهد 

گرفت.
در شــکل جدید آزمون ها که از 
ســال هزار و چهارصد و سه برگزار 
خواهند شــد، دیگر کاغذی وجود 
نــدارد و داوطلبیــن باید به صورت 
الکترونیکــی در آزمون سراســری 
شرکت کنند. موضوعی که تنها یکی 
از تغییــرات آزمون در ســال هزار و 

چهارصد و سه خواهد بود.
عبدالرســول پورعباس، رئیس 
سازمان سنجش در آخرین صحبت 
خود در ارتباط با هوشــمند برگزار 
شــدن آزمون سراســری گفت: در 
آزمون ســال ۱۴۰۳ تحولی اساسی 

رخ خواهد. 
هرچه میزان هوشــمندی یک 
آزمون بیشتر باشد؛ آزمونی استاندارد، 
راحت تر و ایمن تر خواهیم داشت که 

البته ما در این زمینه یک مرکز نوآوری 
و هوشمندسازی در سازمان سنجش 
ایجاد و جلســاتی با معاونت علمی 
خواهیم داشــت تا از پتانســیل های 
آزمون ســازی شــرکت های دانش 

بنیان استفاده کنیم. 
اســت  امیــدوار  پورعبــاس 
فرآیند های آزمون هوشــمند امسال 
طراحی، کدنویســی، اجرا و تست 
شــود تا در این صورت بخشــی از 
آزمون هــای ۱۴۰۲ و تمــام آزمون 

۱۴۰۳ به صورت هوشــمند و بدون 
کاغذ برگزار شوند.

وی در خصوص طراحی بانک 
ســوال آزمون ها نیز گفت: در واقع 
نحوه پایش و ممیزی کردن سوالات 
در کنکــور ســال ۱۴۰۳ بــا فرآیند 
جدیدی انجام می شود و ما پورتالی 
را طراحی خواهیم کرد که اســاتید و 
معلمان با تجربه بتوانند سوالات خود 
را به صورت الکترونیکی طرح کنند 
و بعد از پایش این ســوالات، هیئت 

ممیزی تعدادی را انتخاب و به بانک 
سوالات اضافه می کند.

بــه گفته وی ســوالات آزمون 
الکترونیکــی به شــکل هوشــمند 
طراحی می شــوند و بعــد از آزمون 
مجــددا به مخزن برمی گردند؛ یعنی 

دیگر سوالات پخش نمی شوند.
او گفت: ضمن این که به سمتی 
می رویم که هم سوالات متنوع باشند 
و هم این که ممکن اســت ما علاوه 
بر سوالات ۴ گزینه ای سوالات چند 

گزینه ای هم داشته باشیم که هر سوال 
چند پاسخ صحیح داشته باشد.

پیــش بینــی رئیس ســازمان 
ســنجش این اســت که در آزمون 
الکترونیکــی هر ســال بیش از ۵۰۰ 

هزار داوطلب شرکت داشته باشند.
حســن مروتــی، سرپرســت 
معاونت امور آزمون های ســازمان 
سنجش آموزش کشــور نیز درباره 
آزمون سراســری در ســال هزار و 
چهارصد و ســه گفت: ما باید برای 
آزمون در سال ۱۴۰۳ بستر های لازم 
برای یک آزمون هوشــمند را فراهم 
کنیم که مهمترین آن مســائل سخت 
افــزاری اســت و باید ســالن هایی 
را تجهیــز کنیم که مجهز باشــند به 
دســتگاه هایی که بتوان سوال ها را به 

راحتی به آن جا منتقل کرد.
آزمون هوشمند

مروتی گفت: بعضی از کشور ها 
مانند چین و در بعضی از آزمون هایی 
که در رشــته های تخصصی برگزار 
می شوند، به این شکل عمل می کنند. 
البته کشور های پیشرفته اروپایی 
نیــز این مدل آزمون را دارند؛ اما نوع 
کنکــور و متقاضیان مــا خاص و با 
کشــور های دیگر متفاوت هستند. 
نمی توان مقایسه درستی درباره این 

امر انجام داد.
تاثیر ســوابق تحصیلی تا سال 
۱۴۰۳ بایــد ۶۰ درصد باشــد و این 
آزمون هایی که ســوابق تحصیلی را 
مشــخص می کنند بایــد چند بار در 
ســال و آن هم به صورت استاندارد 

برگزار شوند.
ایــن صحبت های مســئولین 
سازمان سنجش نشان از عزم مدیران 
این ســازمان برای تغییری جدی در 
برگزاری آزمون سراسری در کشور 
دارد. تغییری که به نظر می رسد باید 
علاوه بر ایجاد و تهیه زیرساخت های 
لازم برای انجام آن به فکر آماده سازی 
و آموزش دانش آموزان برای حضور 
در چنین آزمونی بود. دانش آموزانی 
که ســال ها به برگزاری آزمون های 
کاغذی عادت کرده اند و به یک باره 
باید روشــی جدید از آزمون دادن را 

تجربه کنند.
سازمان ســنجش تا برگزاری 
آزمون سراسری به صورت هوشمند 
در ســال هزار و چهارصد و سه، دو 
سال فرصت دارد و باید در این مدت 
علاوه بر آماده ســازی بستر مناسب 
برای حضور دانــش آموزان به فکر 
تهیه سایر زیرساخت های این تغییر 

بزرگ باشد.

ســازمان ســنجش تا برگــزاری آزمون سراســری به صورت هوشــمند در ســال هزار 
و چهارصد و ســه، دو ســال فرصت دارد و باید در این مدت علاوه بر آماده ســازی بســتر 
مناسب برای حضور دانش آموزان به فکر تهیه سایر زیرساخت های این تغییر بزرگ باشد.

رئیس سازمان سنجش گفت: برگزاری آزمون سراسری در سال ۱۴۰۳ با تحولی بزرگ رو به رو خواهد شد.

گروه علمی و آموزشــی- تمام 
مدل های ســری7 به سیســتم تعلیق 
تطبیقی به عنوان آپشــن اســتاندارد 
مجهز هستند و ساختار فناورانه کنترل 
الکترونیکی کمک فنرها نیز بروزرسانی 
های مهمی را پشت سر گذاشته تا تجربه 
ای کم نظیر از حضور در کابین سری7 را 

برای سرنشین ها به همراه داشته باشد.
در   7 خانــواده  محصــولات 
مجموعه ب ام و همواره نماینده نقطه 
اوج دستاوردها و قابلیت های این برند 
مطرح آلمانی بوده اســت. دقیقا حالتی 
شــبیه به اس-کلاس های مرســدس 
بنز که شــرایط کاملا متفاوتی با دیگر 

خودروهای آن دارند.
اکنون که نســل جدید ســری 7 
باورایایی ها معرفی شده، به خوبی می 
توان تمــام آن تلاش ها و تفاوت ها را 
احســاس کرد و حتی شاید بهتر از هر 
زمــان دیگر در تاریخ این کمپانی بتوان 
چنین حســی را دریافت کــرد زیرا با 
حضور پیشــرفت ها و فناورانه ای روز 
صنعت خودرو، اکنون امکانات گسترده 
تری برای نمایش و خلق ماجراجویی 
های ذهنی طراحان آلمانی وجود دارد.

ب ام و همزمان با معرفی نســل 
جدید ســری7 مــدل ۲۰۲۳ از مدل 
آی7 که نسخه الکتریکی همین کلاس 
محســوب می شود نیز رونمایی کرده 
اســت. یکی از مهمترین تغییراتی که 
ســری7 همراه خود معرفی می کند، 
شکل کاملا متفاوت دماغه و جزئیات 
آن اســت که به جرات می توان گفت 
هیچکس حتی تصور چنین رویکردی 

را برای طراحی سری7 نداشت!
در رابطــه با کابین نیز که تصاویر 
همــه چیز را به خوبی نمایش داده اند، 
اینجا ب ام و از جدیدترین فناوری ها و 
بالاترین کیفیت مواد اولیه استفاده کرده 
است. نمایشگر متحرک)جمع شونده 
 8K روی ســقف( ۳۱ اینچی با کیفیت
برای ردیف عقب نیز از مواردی است 

که بسیار مورد توجه رسانه 
قرار  خودرویی  های 
گرفته است. همچنین 
یک نمایشگر ویژه 
تنظیمــات به نحو 
خلاقانــه ای روی 
قسمت داخلی درب 

های ردیف عقب جانمایی 

شده که دسترســی تنظیم صندلی ها، 
شیشه، سیستم تهویه و همچنین سیستم 
سرگرمی را در اختیار سرنشین قرار می 
دهد. در بخش پیشرانه دو گزینه پیش 
روی مشــتریان قرار می گیرد: نمونه ۳ 
لیتری توربوشــارژ و همچنین نمونه 8 
سیلندر ۴.۴ لیتری توربودوقلو. هر دو 
پیشرانه در هماهنگی با سیستم هیبرید 

ملایم ۴8 ولتی کار می کنند.
مــدل آی7 نیز کــه از دو موتور 
الکتریکــی با مجمــوع خروجی ۵۳۶ 
اســب بخار و گشتاور 7۴۴ پوندفوت 
اســتفاده می کند. برد حرکتی این مدل 
حدود ۴8۲ کیلومتر محاسبه شده است.

تمام مدل های سری7 به سیستم 
تعلیق تطبیقی به عنوان آپشن استاندارد 
مجهز هستند و ساختار فناورانه کنترل 
الکترونیکی کمک فنرها نیز بروزرسانی 
های مهمی را پشت سر گذاشته تا تجربه 
ای کم نظیر از حضور در کابین سری7 
را برای سرنشــین ها به همراه داشــته 
باشد. بخش مهمی از اطلاعات فنی این 
محصولات هنوز بطور دقیق مورد تایید 
قرار نگرفته اســت.همچنین در آینده 
اطلاعات مربوط به نســخه M سری7 
منتشر می شود که قدرتمندترین اعضا 

این خانواده خواهند بود.

گروه علمی و آموزشی- گوشی 
تلفن همراه آیفون ۱۴ که در سه نسخه 
و احتمالا تا شــهریور ســال جاری به 
بازار عرضه خواهد شد، طبق اطلاعات 
درز کرده از این شــرکت، با رابط های 
فنــاوری  و   )Lightning Port(
یواس بــی قدیمی عرضه می شــود؛ 
مساله ای که پرو بودن این نمونه جدید از 

گوشی های آیفون را زیر سوال می برد.
گوشــی تلفن همــراه آیفون ۱۴ 
در ســه نســخه آیفون معمولی، پرو و 
پرومکس طراحی و ارائه می شــود و 
نسخه پرو این گوشی پرچمدار این نوع 

از آیفون خواهد بود.
آیفون پرو قرار است با دوربین های 
قوی تر، پردازشگر جدیدتر و سریع تر 
و بهترین فناوری صفحه نمایشی ساخته 

و ارائه شود؛ در حالی که نسخه معمولی 
آیفون با ســی پی یو قدیمی تر ارائه می 
شود، دوربین این گوشی هم ضعیف تر 
اســت که موجب صرفه جویی قیمت 
برای خریداران می شود.  با وجود این بر 
اساس آخرین شایعاتی که از مختصات 
این گوشی شــنیده شده است، نسخه 
های پرو و پرومکس این گوشــی رابط 
لایتنینگ )شارژ( مشابه و البته روزآمد 
شــده ای دارند که اولین بار با آیپد پرو 
)نوامبر ۲۰۱۵( عرضه شد و از یو اس بی 
فناوری USB /۳ ۳.۰  برای انتقال بسیار 
سریع تر اطلاعات نسبت به یو اس بی 
فناوری USB /۲ ۲.۰ استفاده می کند. 
یو اس بی ۲ اکنون در گوشی های آیفون 

هنوز استفاده می شود.   
در حالی که این روزآمدســازی 

مهمی اســت و حدودا ۱۰ برابر سریع 
تــر اطلاعات را منتقل می کند، هنوز با 
سرعت بســیار بالای یو اس بی های 
سی/  USB-C عرضه شده برای آیپد 
پــرو فعلی و تبلت های آیپد ایر فاصله 
زیادی دارد.  به طور کلی شرکت اپل از 
زمان اولین عرضه رابط لایتنیگ در سال 
۲۰۱۲ نسبت به مدل اصلی وفادار بوده 
اســت. در حالی که مقررات اتحادیه 
اروپا تاکید دارد که این شرکت باید از 
رابط های یو اس بی ســی در گوشی 
های آیفون استفاده کند، تاریخ دقیقی 
هنوز برای اجــرای این قوانین اعلام 
نشــده و اپل احتمالا تا وقتی بتواند بر 
روی عرضه نمونه های قدیمی رابط 
اصرار می کند.  زیرا شرکت اپل از هر 
تولیدکننــده ای که بخواهد ابزاری با 

یــک رابط لایتنینگ مانند کابل، دانگل 
ها یا هر محصول دیگری که بفروشد، 
حق امتیاز می گیرد و پول زیادی از این 
حق امتیازها به دست می آورد بنابراین 
فعلا قصد تغییر رابط و از دســت دادن 

این درآمد را ندارد.

گروه علمی و آموزشی- وزارت 
آموزش و پرورش ضوابط نقل و انتقال 
فرهنگیان برای سال تحصیلی ۱۴۰۱-
۱۴۰۲ را اعــلام کرد، موضوعی که با 
واکنش منفی این قشــر مواجه شــده 

است.
وزارت آمــوزش و پــرورش 
روز هــای شــلوغ و پر حاشــیه ای را 
می گذراند، از حضوری شدن مدارس 
پــس از ۲ ســال آمــوزش مجازی و 
طرح رتبه بندی فرهنگیان تا کوتاهی 
موی دانش آموزان در حیات مدرســه 
حاشیه های ۲ هفته گذشته این وزارت 
خانه بوده اســت. حاشیه هایی که در 
بعضی از آن ها مســئولان این وزارت 
خانه نشــان دادند کــه چنان اعتقاد به 

پاســخگو بودن ندارند و ســکوت را 
ترجیح می دهند. اما یکی از جدیدترین 
حاشــیه های این وزارت خانه ضوابط 
نقل و انتقال فرهنگیان بود که در میان 
این قشر از جامعه و خانواده های آن ها 

مشکلاتی را ایجاد کرد.
بخشــنامه جدید آموزش و 

پرورش به شرح زیر است:
براســاس این بخشنامه، کلیات 
فرایند نقــل و انتقال بــرون و درون 
استانی سال تحصیلی آینده به صورت 
هماهنگ یک مرحله ای و پردازش نرم 
افزاری با توجه به لیست فضلی امتیاز 
تایید شده متقاضیان و براساس جداول 
تراز نیروی انسانی ادارات )به تفکیک 
اداره گروه رشــته / جنسیت( مطابق 

جدول زمانبندی زیر انجام خواهد شد.
ســنوات خدمت مورد نیاز برای 

نقل و انتقال
حداقل ســنوات متقاضیان 
انتقال موقــت و دائم به تفکیک 
درون و برون اســتانی مطابق 

جدول ذیل است:
انتقــال موقــت درون و بــرون 

استانی: ۱۰ سال.
انتقال دائم درون استانی ۱۰ سال 

و برون استانی ۱۵سال.
آموزش و پرورش

ســوابق خدمــت بــه صورت 
حق التدریس، نهضت ســوادآموزی، 
ماموریت به سایر دستگاه ها، تحصیل 
در مراکز تربیت معلــم، تربیت دبیر، 
خدمت نظام وظیفه، قرارداد کار معین 
و ... به عنوان سابقه خدمت برای انتقال 

محسوب نخواهد شد.
نوع انتقــال نیرو های قــرارداد 
کار معیــن در صورت موافقت، صرفا 
بــه صورت دائم )به اســتثنای مقصد 
کلانشهر( خواهد بود. به منظور تامین 
اعتبار پرداخت حقوق آنان، فهرست 
افراد انتقال یافته به ادارات بودجه استان 

مقصد ارسال شود.
موارد استثنا برای انتقال

در راســتای سیاست های 
کلــی خانواده و به منظور حفظ 
کیان و انسجام این نهاد، موافقت 
با انتقــال موارد ذیل به شــکل 

استثناء انجام خواهد شد:
۱. همسر جانباز در صورت تغییر 
دائم محل اشتغال جانباز در همان سال 
با ارائه تاییدیــه از مراجع ذیصلاح به 
استناد ماده ۱7 آیین نامه اجرایی ماده ۱۳ 
قانون تسهیلات استخدامی و جانبازان 

)بدون شرط سابقه(
۲. بانوان فرهنگی که همسر آنان 
در ســمت های مدیریتی )مدیر کل و 
بالاتر( دستگاه های دولتی اشتغال داشته 
و یا شــاغل نیرو های نظامی و انتظامی 
بوده و طبق امریه دستگاه مربوطه )بدون 
درخواست خود( محل خدمت زوج، 
به محدوده خارج از اســتان یا منطقه 
محل خدمت زوجه منتقل شده باشد؛ 

با حداقل پنج سال سنوات تجربی.
۳. زوجین فرهنگی که اداره محل 
خدمــت آنان در دو اســتان یا منطقه 
مختلف باشــد؛ با حداقل پنج ســال 

سنوات تجربی
بدیهی است نوع انتقال این گروه 
از متقاضیان در صورت داشتن شرایط 
بند )ب( به صورت دائم )به اســتثنای 
مقصد کلان شهر( و در غیر این صورت 

به شکل موقت خواهد مدت بود.
فرهنگیان

همچنین بر اساس بخشنامه فوق، 
به استناد ماده )9( مصوبه هیئت محترم 
وزیران در ســال ۱۳99 ، انتقال دائم به 
کلان شهرهای اصفهان، اهواز، تبریز، 
تهران، شیراز، قم، کرج و مشهد ممنوع 
بوده و صرفا در خواســت مأموریت 
)انتقال موقت( متقاضیان قابل بررسی 
است. لذا متقاضیان انتقال به این شهرها 
فقط مجاز به ارائه درخواست مأموریت 
انتقال موقت هستند. ضمنا برخورداری 
از تسهیلات خروج از کلانشهر، منوط 
به ارائه درخواســت کتبــی جداگانه 

است. 
عبــاس نجار سرپرســت مرکز 
برنامه ریــزی منابــع انســانی و امور 
اداری وزارت آمــوزش و پــرورش 
در خصوص تغییــرات نقل و انتقال 
فرهنگیان، گفت: دیگر چیزی به اسم 

نقل و انتقال اضطراری نخواهیم داشت 
و نقل و انتقال فقط یک بار و آن هم به 

صورت سیستمی انجام می شود.
نجار ادامه داد: در ســامانه نقل و 
انتقــالات افرادی می توانند اقدام کنند 
که سابقه بالای ۱۰ سال خدمت داشته 
باشند تا بتوانند داخل استان منتقل شوند 
و در خصوص انتقال از استان به سایر 
اســتان های کشور، شرط لازم حداقل 

داشتن ۱۵ سال سابقه کار است.
او در خصــوص نقل و انتقالات 
درون استانی نیز گفت: نقل و انتقالات 
از شهرستان یا منطقه ای در یک استانی 
به شهرستان یا منطقه ای دیگر در همان 
اســتان بر عهــده اداره کل آموزش و 
پرورش آن استان است، ولی مجموع 
نقل و انتقالات در ســطح استان های 
کشــوری بر عهده مرکز برنامه ریزی 
منابع انســانی و امــور اداری وزارت 

آموزش و پرورش است.
و  آمــوزش  در  معلمــان 

پرورش
پس از ابلاغ این بخشنامه بسیاری 
از فرهنگیان نــا رضایتی های خود را 
از بخشنامه جدید آموزش و پرورش 

اعلام کردنــد و تماس های فراوانی را 
با خبرنگار ما داشتند و از مشکلاتی که 
این موضوع باعث آن می شود صحبت 
کردند. بخش کوچکی از این نظرات به 

شرح زیر است.
۱. لطفا در رابطه با بخشنامه نقل 
انتقالات فرهنگیان تجدید نظر کنید، 
الان پــدرم مریضه خودمــم بخاطر 
شــرایط پدرم بهم انتقالی موقت دادن 
اگراین شرایط باشه مجبورم برگردم به 
مبدامن از پدر و مادرم مراقبت می کنم.
۲. ایــن واقعا یعنــی ظلمه قبلا 
دلیلشــون برای انتقال دائم از دســت 
دادن نیــرو بود، ولی الان با جابه جایی 
توازن نیرو بهم نمی خورد. این شرایط 
۱۰ سال گذاشــتن در صورتی که هر 
ارگانی حداقل حق جابه جایی وانتقال 

اضطراری داره خواهشاکمک کنید.
۳. من ۴ ساله انتقال موقت گرفتم. 
از اســتان اصفهان به اســتان کرمان. 
اصالتا کرمانی هســتم و کرمان ازدواج 
کردم. تمام خونــه و زندگیم کرمانه، 
چطور می تونم با این شــرایط، بدون 
هیچ پشتوانه ای تو یه شهر غریب تنها 
زندگی کنند همسرم هم نظامی هستند 

و کرمان خدمت می کنند.
۴. من و اکثر همــکاران محترم 
که معلم هســتیم این قانــون جدید 

انتقالی شــرایط بسیار سختی رو برای 
ما و خانــواده هامون ایجاد می کنه که 
کیلومتر ها ازشــون دور هستیم بخدا 
دچار مشکلات روحی ، روانی و مالی 
شــدیم و قانون جدید اوضاع را بدتر 
کرده از شــما تقاضای عاجزانه دارم به 

حرمت این ماه عزیز پیگیر باشید.
خودم دبیر ریاضی استان مرکزی 
با سابقه ۴سال تدریس هستم و خانومم 
آموزش ابتدایی ســال اول خدمت از 
اســتان قم، متاســفانه دوساله بهمون 
انتقالی ندادند و نتونستیم زندگیمونو 
شــروع کنیم. قول داده بودن امســال 
انتقالــی بدن که اونم با این بخشــنامه 
رفــت رو هوا بایــد چیکار کنم؟ مگه 
رهبری این همه در مورد بنیان و تحکیم 
خانواده و فرزنــدآوری نمی گن چرا 

کسی به حرف ایشان گوش نمی کنه.
معلم

این صحبت ها تنها بخش بسیار 
کوچکی از نا رضایتی های فرهنگیان 
بود که با باشگاه خبرنگاران مطرح شده 
بود. پس از مطرح شدن این صحبت ها 
و بــا وجود پیگیری های ما هنوز هیچ 
مسئولی از وزارت آموزش و پرورش 
جوابی برای مشکلاتی که این بخشنامه 
ایجاد می کند نداشــته اســت و کسی 

پاسخگو نبوده است.

سری7 با 31 اینچ نمایشگر سقفی

آیا آیفون 1۴ واقعا پرو خواهد بود؟

۲ سال فرصت آماده سازی دانش 
آموزان برای تحول بزرگ 

در کنکور سراسری
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نقل و انتقال فرهنگیان، خیلی دور خیلی نزدیک

جدیدترین خودروی ب ام و مخاطبان را غافلگیر کرد؛


